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REDEGJ@RELSE FOR AKTSOMHETSVURDERINGER ETTER APENHETSLOVEN § 5 FOR
POLARIS TRYKK ARENDAL AS

Den 1. juli 2022 tradte dpenhetsloven i kraft i Norge. Lovens formal er 8 fremme virksomheters respekt for
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, og sikre allmenheten tilgang til informasjon
om virksomhetens arbeid med disse forholdene.

Gjennom apenhetsloven er Polaris Trykk Arendal AS som selskap forpliktet til & giennomfare
aktsomhetsvurderinger i trdd med OECDs retningslinjer, og redegjare for disse i en rapport som skal
offentliggjgres senest 30. juni hvert ar.

Polaris Trykk Arendal AS er morselskap til selskaper som driver trykkerivirksomhet. Polaris Trykk Arendal AS er
en del av mediekonsernet Polaris Media. Polaris Media er et av Skandinavias stgrste mediehus- og
trykkerikonsern, og omfatter en rekke lokale og regionale mediehus i Norge og i Sverige. | tillegg omfatter
konsernet trykkerivirksomhet og distribusjonsvirksomhet, gjennom lokale og regionale trykkeriselskaper og
distribusjonsselskaper som leverer tjenester til bl.a. mediehusene.

I tillegg til at konsernspissen Polaris Media ASA er omfattet av dpenhetsloven, er enkelte av selskapene i
konsernet, herunder Polaris Trykk Arendal AS, selvstendig omfattet av &penhetsloven grunnet sin starrelse.
Polaris Trykk Arendal AS sitt arbeid med 8 handtere faktiske og potensielle negative konsekvenser for
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i egen virksomhet og leverandgrkjeden, er organisert sentralt
pa konsernniva.

I trad med apenhetsloven § 5 er det for konsernet utarbeidet en redegjarelse for aktsomhetsvurderinger knyttet
til virksomhetens faktiske og mulige negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold. Arbeidet med vurdering av risikoer, og redegjarelse for disse, er foretatt samlet pa
konsernniva, og dekker Polaris Trykk Arendal AS sin virksomhet og leverandgrkjeder.

Konsernets generelle redegjarelse er dekkende for Polaris Trykk Arendal AS redegjarelse pa flere punkter:

- lkonsernets redegjorelse er det gjort neermere rede for hvordan konsernet er organisert, samt de produkter
og tjenester som konsernets selskaper leverer. De beskrivelsene som gjelder Trykk er dekkende for Polaris
Trykk Arendal AS.

- lkonsernets redegjarelse er den generelle beskrivelsen av organisering, forankring og retningslinjer
dekkende for Polaris Trykk Arendal AS sin organisering, forankring og rutiner for & handtere faktiske og
potensielle negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

-l konsernets redegjarelse er det gjort naermere rede for Polaris Medias strategiske retningslinjer for
samfunnsansvar, som gjelder for hele konsernet, inkludert Polaris Trykk Arendal AS. De strategiske
retningslinjene for samfunnsansvar forplikter Polaris Media og Polaris Trykk Arendal AS til & drive
virksomhet i trdd med menneskerettighetene og arbeidslivsstandarder. Retningslinjene inkluderer etiske
retningslinjer som gjelder for hele konsernet og leverandgrer, og inneholder bl.a. retningslinjer og
varslingsrutiner for & hindre diskriminering, trakassering og andre kritikkverdige forhold.

Konsernets redegjgrelse etter apenhetsloven finnes pa https://www.polarismedia.no/om-polaris-
media/apenhetsloven/.

Folgende redegjarelse etter dpenhetsloven § 5 beskriver hvilke vesentlige risikoer som er identifisert og hvilke
tiltak som er iverksatt som fglge av de identifiserte risikoomrédene for Polaris Trykk Arendal AS. Redegjerelsen
dekker tidsperioden 1. januar 2025 til 31. desember 2025.

IDENTIFISERTE VESENTLIGE RISIKOER FOR POLARIS TRYKK ARENDAL AS
e Innsatsfaktorer i trykkerivirksomheten: Trykkerivirksomheten har leverandgrer som produserer

trykkplater, stiftetrad, trykkfarge og papir. | produksjonskjeden av slike innsatsfaktorer er det kjente
risikoer forbundet med utvinningen og produksjonen av de rdvarene som brukes, slik som bl.a. metall og
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trevirke. Dette er prosesser som er forbundet med risiko for brudd pd menneskerettigheter og
arbeidstakerrettigheter. For hgyrisikoomrader er bl.a. darlige eller farlige arbeidsforhold, lave lanninger,
negativ innvirkning pa urfolks rettigheter og mangel pa fagforeningsrettigheter kjente risikoer.

P& bakgrunn av de kjente risikofaktorene knyttet til produktene/tjenestene beskrevet ovenfor, er disse omradene
prioritert som de mest vesentlige i arbeidet med aktsomhetsvurderinger i konsernet. P4 ndveerende stadium er
det ikke identifisert faktiske negative konsekvenser i egen virksomhet eller i leverandgrkjeden, men risikoene
som beskrevet ovenfor er potensielle. Arbeidet med & handtere risiko for brudd p4 menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold er et kontinuerlig arbeid. Ved vesentlige endringer i risikobildet gijennom det
kontinuerlige arbeidet med aktsomhetsvurderinger, vil det gjgres oppdateringer i prioriteringen av tiltak.

IVERKSATTE TILTAK

| forbindelse med tilpasning til &penhetsloven, ble det i 2023 etablert en prosess for aktsomhetsvurdering av
faktiske og potensielle negative pavirkninger pa menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i
leverandgrkjeden i trdd med OECDs retningslinjer. | tillegg har det blitt utarbeidet en innkjgpspolicy med
tilhgrende prosedyre som skal bidra til at hensyn til mennesker, samfunn og miljg ivaretas i valg av leverandgrer.
Innkjgpspolicyen skal implementeres i 2025/2026, og vil gjelde for alle ansatte i Polaris Media, ved alle
anskaffelser som foretas av, pa vegne av eller gjennom selskapene.

Det siste aret har konsernet jobbet med a tilpasse seg nye krav til baerekraftsrapportering etter EUs
beerekraftsdirektiv (CSRD) og standardene i ESRS. Arsrapporten for 2024 ble den farste &rsrapporten hvor
Polaris Media rapporterte etter standardene i ESRS. Arbeidet med beaerekraft, herunder aktsomhetsvurderinger i
forbindelse med dobbelt vesentlighetsanalyse, overlapper i stor grad med aktsomhetsvurderingene tilknyttet
risikoer for negativ pavirkning pa menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, som apenhetsloven stiller
krav om. | 2025 har innsatsen i konsernet veert prioritert inn mot & produsere beerekraftsrapporten. Dette har gitt
sentral og lokal ledelse et godt totalbilde pa de risikoer, pavirkninger og muligheter som ligger i konsernets
virksomhet, bade néar det gjelder risikoomradene definert i arbeidet med dpenhetsloven og i arbeidet med
beerekraft. | lys av kunnskapen og erfaringene konsernet har fatt giennom dette arbeidet, blir fokuset i det videre
a ytterligere samkjare og formalisere prosedyrer for risikostyring og internkontroll for aktsomhetsvurderinger,
som skal favne bade beerekraftsarbeidet og arbeidet med aktsomhetsvurderinger etter &penhetsloven. Dette er
neermere beskrevet under «planlagte tiltak» nedenfor.

Innen alle risikoomrédene som er identifisert, er det allerede etablert ulike retningslinjer og tiltak som skal
redusere risiko for negativ pavirkning p4 menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Disse er nazermere
beskrevet nedenfor, knyttet til de ulike risikoomradene.

Innsatsfaktorer i trykkerivirksomheten

Trykkerivirksomheten bruker hovedsakelig starre nordiske eller europeiske leverandgrer. Ravarer til produksjon
utgjer den starste delen av innkjgpene, hvorav papir, trykkfarge og trykkplater utgjer hoveddelen av ravarene.
Papirinnkjgp kommer hovedsakelig fra norsk leverandgr, mens trykkfarge og trykkplater kommer fra norske og
europeiske leverandgrer. De fire starste leverandgrene av de ovenfor nevnte ravarene utgjer 85% av totale
innkjgp for trykkerivirksomheten i 2025. Flere av disse leverandgrene har selv forpliktet seg pa selskapsniva til &
arbeide aktivt med baerekraft, menneskerettigheter og sosial ansvarlighet, og har egne strategier for dette.

PLANLAGTE TILTAK

Fremover skal Polaris Media fortsette arbeidet med identifiserte risikoer for &8 fremme menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold, bade i egen virksomhet og i leveranderkjeden. Nedenfor beskrives planlagte tiltak for
aredusere identifiserte risikoer. Gjennomfgringen av disse tiltakene vil gi verdifull innsikt og bidra til en mer
presis vurdering av risikoer, som igjen vil kunne bidra til & identifisere om det er behov for ytterligere
risikoreduserende tiltak.

For a styrke arbeidet med & fremme menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, bade i egen virksomhet
og i leverandgrkjeden, skal retningslinjene for varsling og rutine for handtering av varsling i Polaris Media



(G POLARISTRYKK

oppdateres. Som del av dette arbeidet skal det implementeres et varslingssystem for konsernets virksomhet i
Norge, hvor bade interne og eksterne parter kan varsle om kritikkverdige forhold. Tilsvarende varslingssystem er
allerede etablert i den svenske delen av konsernet. Méalet er & gjgre det enklere & varsle — bade for interne og
eksterne varslere, og tilby en mulighet for & varsle anonymt. Dette vil kunne senke terskelen for varsling, noe
som kan bidra til & enklere avdekke risikoer for negativ pavirkning pd menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold, bade i egen virksomhet og i leverandgrkjeden, samt sikre en profesjonell handtering og
oppfelging av varslingssaker.

Som del av arbeidet med & fremme menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i leverandarkjeden til
hele konsernets leverandgrer og forretningsforbindelser, skal innkjgps- og kontraktsrutiner implementeres i for
alle selskap i konsernet. Dette vil ogsa innebeere at det skal gjennomfares oppleering. Innkjgpsprosedyren
omfatter prosedyrer for & redusere identifiserte risikoer i leveranderkjeden, eksempelvis knyttet til personvern
eller selvstendige oppdragstakere, slik som bud i distribusjonsvirksomheten eller frilansere i
mediehusvirksomheten. Malet er & sikre gode rutiner pa tvers av konsernet knyttet til innkjgp og oppfelging av
leveranderer, for & bidra til & identifisere og redusere risiko for brudd pa menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold i leverandgrkjeden. Prosessen med implementering av prosedyren vil i tillegg gi mer informasjon
om risikonivaet knyttet til innkjgp som gjgres pa tvers av konsernets selskaper.

Innsatsfaktorer i trykkerivirksomheten
I tillegg til implementering av ny innkjgpspolicy, vil trykkerivirksomheten fortsette arbeidet med 8 kartlegge risiko
og vurdere behov for ytterligere tiltak knyttet til leverandgrene av innsatsfaktorene som brukes.

*kk

Ytterligere informasjon om hvordan Polaris Media handterer risikoen for negativ pavirkning pa grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, kan fas ved henvendelse til
apenhetsloven@polarismedia.no.

12. juni 2026
Per Axel Koch Mari H Breend Hjelmeland KjetilAmundsen
Styrets leder Nestleder Styremedlem

Frode Larsen
Daglig leder
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QY8lVhAp9XvSf+e4tA5InjaV3467/D2cJDElDS7fY73xffVZVJUcbrGdkCu/qt87ZiHLnHYuH4q6

NE7UMGtTWWOqtDyLB1Jm1PZfP3ISNd7lOVaQ3gApn0T+NkmJXeNOvp99i42apKkmtgZX6NUejsZx

R93Vh4tLhRz8GrG+W3ZXvXeFqFoUto6LtlWNGsJlQSkpeGZeLUhQUbmpWIvbQJbuJYnAAtD9T9i2

jMJcl8OhVyK/ZdJ63ejp139m8LtiL8prrsVWenrKgKvtBm/nWdBTjFU7

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6



     2026-06-21T20:46:37.791+02:00     g/m6Q/0qtY2RjlwecXtgHuhrpCBTIsZBpApluEfw7r8=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 624193232294512402794662    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/qFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Larsen, Frode
             9578-5993-4-2477936
        
         
             application/pdf
             Polaris Trykk Arendal AS - Redegjørelse åpenhetsloven 2025 v1.0.pdf
             FlahDk7W8K8W/uTbXdxgY+/3e+O3aNui+IUMQfU00Gg=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-06-22T13:17:17.080+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Polaris Trykk Arendal AS - Redegjørelse åpenhetsloven 2025 v1.0.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             BD470CDBFB6749BDA84E096AAE73709D
        
    
     
         
             
                 2026-06-22T13:15:54.340+02:00
                 started-signature-session
                 
                     85.19.148.254
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/149.0.0.0 Safari/537.36 Edg/149.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-22T13:15:54.602+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Polaris Trykk Arendal AS - Redegjørelse åpenhetsloven 2025 v1.0.pdf
                     FlahDk7W8K8W/uTbXdxgY+/3e+O3aNui+IUMQfU00Gg=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-22T13:16:33.137+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-06-22T13:17:17.080+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 PDgmcbvA5RmdxYEOtD+SWEAsZwbMWqWpRD/R9a9YzGY=

 
 
 

 
 KBrEsJY9Ck4pcaAEIOphZ2sfhfxwfRGwtmvQ2lwBr1c=


 
Oxy3UAzslJ7N4eNIXVCnI3cyaT/s84lYqw7mcHQR/MVv2STl2u3adMvUQqlmXm6vMJkt152Jx9Xa

VgYocEO/j2S9B0qiUOh0BRJhFcwmgHc0m4vT2LmytqjiwVfLxILR1+1GbiOqSc+jPMUXF+DgCGJy

gFcjNaPic+AEjD7IobndxqPt2FttX/0LeDNossW3y4jjafm58WgeKgtkbNEnwwiL5arzzG7XFAvD

rwXi/164S6tEYytW6U6esD5MWmPbz8jQWD4Dk5lzp42df9Jny9yVrfkGqYNW7K23czM4/aglBTXM

/tqVYguqO1XxWdi9+h7mddq1L2SJbzEza2oPay+ZhR8/OtSdeVzSZd6b/ICV5ZQPxhuBc/2xct2/

NvdAA3yJ975KRgX5yHKaIil4oe48CuZjQkeFsZ1kpVj0wnJHqWosCBSJRjtyY8QtS2WOMO82X7Dk

MlE9iY+MMFwBYyBzPePdqB3y3qRxtE+Q4OFXY3+OwUS35ePdo09Pfftm

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6



     2026-06-22T13:17:17.276+02:00     g/m6Q/0qtY2RjlwecXtgHuhrpCBTIsZBpApluEfw7r8=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 624193232294512402794662    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/qFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Amundsen, Kjetil
             9578-5998-4-840623
        
         
             application/pdf
             Polaris Trykk Arendal AS - Redegjørelse åpenhetsloven 2025 v1.0.pdf
             FlahDk7W8K8W/uTbXdxgY+/3e+O3aNui+IUMQfU00Gg=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-06-22T11:34:13.273+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the attached documents in my Admincontrol portal and hereby accept and approve of their contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             BD470CDBFB6749BDA84E096AAE73709D
        
    
     
         
             
                 2026-06-22T11:33:17.666+02:00
                 started-signature-session
                 
                     80.232.20.18
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/149.0.0.0 Safari/537.36 Edg/149.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-06-22T11:33:33.153+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Polaris Trykk Arendal AS - Redegjørelse åpenhetsloven 2025 v1.0.pdf
                     FlahDk7W8K8W/uTbXdxgY+/3e+O3aNui+IUMQfU00Gg=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-06-22T11:33:46.945+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     I have read and understood the contents of the documents listed above and I am ready to sign
                
            
        
         
             
                 2026-06-22T11:34:13.273+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 Wj+/Tp5QcXrMp8WsWONhBlkq36WPCZkFjVgv2P1vifM=

 
 
 

 
 hBrW4oOCGc1E4Pnk/iTyjEqzfl89SlppKyjgyIoEogA=


 
fUcPu1sDZaFxgzrfhI8dMfCTperhHQfjfg5hY1tu9TJv0EKyfGNYrO5VP26nmNDvfVIhoUmagQhG

NGWm4SM9iSIvNkzdWt4KaLAT76sc8HZUcuYonS1PGHi5QoYkWnXkm0jEI51P1SDHzGmC9llQG7K8

Z3qd9O605YpQSvU2Sp5sAYOGNEkuviHYwhOfZbgUjdqz5DoHTexucsaFW4IiK3W/QRo1cqdVkpFF

PmDGH/3q9zRsRV/Unvch5ol4UPd2GVlMaZ9hkcdqh9irQyUwzOc/VhBF7dsn+pq2kwXPxXR97QX2

QvnejwWMFJRjp1N1eaAkaEUCN/K5pzfaCEEKeNib5TKSZo7GdEqfmRTzHXlye8z7OxRRqyJNDmrm

ZFMZaQoSxj+hfTLRfA2vlMg1qSq9Z5Q3rZ1hY8q6MdbS+yLX/nI31TfDwswALroFBtZsmT+fU0Ak

uhZ1cJNfIV7JIYQgnXm3LvZHLb/5v+GACeN9nsh04yldrSp/U9qyISem

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk
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